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RECURSOS NATURALES ESCASOS, FACTOR DE
INESTABILIDAD SOCIAL

Tenl. DEAP. Marcelo Valerlo Gémez Zabala
POLICIA BOLIVIANA
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LA DIVERSIDAD DE CAPACIDADES EN EL
CONTEXTO ESCOLAR

En la actuabdad la educacidn inclusiva ha lomado mucha impartancia en el contexto educativo y 58 suge-
1en diversas estrategias que pusden usar os docentes para hacer de la inclusidn una prictica real; dentro
de ellas es preciso seflalar el reconocimisnto de tas diersntes capacidades que poseen los educandos, al
hablar de diversicad en los contexios escolares, es necesario insistic en la necesidad del reconocimisrio
por parte de los docentes de la diversidad de capacidades, su comprension en profundidad y su aplicacide
n ol quehacer pedagigico. Es preciso reconocer que of conCoplo 08 complejo y pocos docentss saban
sus aicances y coma apiicario, por lo tanio, ks insStuciones educatives deben aceptar e reto de su dvid
gacitn y snssfianza.
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CONVOCATORIA PUBLICA
ELF No. 18-41238/2021
Adquisicion de un Sistema de Integracidon y Actualizacién dei
Sistema Geografico para la Operacion y Distribucidn

La Empresa de Luz y Fuerza Eléctrica Cochabamba S A. convoca a las Empresas del rubro legalments establecidas en el Estado Plurinaco
nal de Bolivia y empresas del exterior a presentar sus propuestas para la Adquisicién de un Sistema de Integracién y Actualizacién del

Sistema Geogrilico para la Oparacion y de acuerdo al siguiente detalle
REQ. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Sigtema de Integracion y Actualizacion del Sistema Global 1

Geogrifico para la Operacién y Distribucién

Los proponentes inleresados deberén realizar previamenta un depdsilo bancario no reemboisabla de Bs. 700.00 (SETECIENTOS 00/100 BO-
LIVIANOS) (o su equivalenie en ddlares T/C= 6.96 Bs/Sus) en la cuenta abajo mencionada: en caso de haber comisiones por gastos de
transferencia, estas deberdn comer por cuenta del proponents.

Nombre del Benaficiario: ELFEC S.A.
Nimero de cuenta del beneficiaro Bs.: 300-0014248
Banco del bensficiario: Banco Nacional de Bolivia

Una vez realizado el depdsito bancario, deberdn inscribirse retirando el Pliego de Condiciones y su Factura, presentando para ello una copia
del depdsito bancario y una fotocopia del NIT-Nimero de ldentificacion Tributaria (o su equivalents en el exiarior), del 02 al 12 de Julio de

2021, en nuestras oficinas ublcadas en la Av. Heroinas N° 0686 - Gerencia de cidn y Finanzas (S da D o Ad-
ministrativo), &n los siquientes horarios:
Lunes & Jueves
* De 09:00 a 16:00
Viemes
* 07301430
0 via correo elecirénico adjuntando copla del deposito bancario, copla del NIT-Ny d Tributaria (o su en el ax-

W)ymmMahmmmmmmmwm 18-4123872021 Mqullldmﬂdnmﬂmdl
ifico para la O bny hasta el 12 de jullo de 2021.

Les propuestas de las empresas inscritas, deberén ser presentadas en sobre cemado, con el rétulo ELF No. 18-41238/2021 “Adquisicién de
un Sistema de ¥ Actualizacién del Sisiema Geogrifico para la Operacién y Distribuckdn®, en Asesorla Legal hasta horas
12:00 del dia miércoles 21 de julio de 2021

Cochabamba, julio de 2021

“EMPRESA SUPERVISADA Y REGULADA POR LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD ¥ TECNOLOGIA NUCLEAR (AETN)*
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CORTES PROGRAMADOS DE ENERGIA EL

Effec S_A_; comunica a sus usuarios; que a fin de realizar mejoras en redes de media y baja tensidn; para brindarle un mejor servicio;
sé interrumpird el suministro de energia eléctrica an las siguientes zonas:

SABADOQ 03 DE JULIO DE 2021
HORAS: 09:00 A 13:00
ZONAS: SACABA; ZONA QUINTANILLA; AV. VILLAZON; CALLE LOS SAUCES; AV. LOPEZ; A INMEDIACIONES DEL COLEGIO KA-
NATA
EDIFICIOS: RESTAURANTE CARDONA; ULTRALUMVI SACABA; FABRICA ROMERQ; ROGHUR S.A_; SUPER CALDOS DORA ELY
COLEGIO KANATA

HORAS: 09:10 A 12:10
ZONAS: TARATA; CALLE MANACERIA ENTRE MELGAREJO Y SAN LORENZO (VIA TARATA - ANZALDO)

LUNES 05 DE JULIO DE 2021
HORAS: 08:30 A 09:30
ZONAS: VILOMA GRANDE - INMEDIACIONES DEL MODULO LECHERO, VILOMA ALVICO

HORAS: 08:00 A 11:00
ZOMAS: PUCARA; ALTO COBOL

HORAS: 09:10 A 10:10
ZONAS: SACABA; CHACACOLLO SUD; CALLE AV. CHAPARE LADO CONDOMINIO BARTOLINA.

HORAS: 09:30 A 12:30
ZONAS: CHAQUIMAYU; RIQ SECO; PUCARA GRANDE Y VILLA ISRAEL; OTB FLOR DE PRADERA; CHAQUIMAYU LOS MOLLOS;
CHAQUIMAYU SINDICATO AGRARIO; AGUA POTABLE ASOCIACION CHAQUIMAYL

HORAS: 10:00 A 13:00
ZONAS: QUILLACOLLO: ZONA SIGLO XX SECTOR DE SAPENCO.

Cochabamba 01 de julio de 2021

MNota: como norma de seguridad; las i
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EMPRESA SUPERVISADA Y REGULADA POR LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE ELECTRICIDAD Y TECNOLOGIA NUCLE-

AR (AETN).
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