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INDE  Zelfec
CORPORACION Crecemos con energia

CONVOCATORIA PUBLICA
ELF No. 61-54466/2022
Provision de Botines de Seguridad

La Empresa de Luz y Fuerza Eléctrica Cochabamba S.A. convoca a las Empresas del rubro le-
galmente establecidas a presentar sus propuestas para la Provisién de Botines de Seguridad
de acuerdo al siguiente detalle:

REQ. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 BOTIN DE SEGURIDAD CON PUNTADE ACERO  PIEZA 522
2 BOTIN DE SEGURIDAD SIN PUNTADE ACERO  PIEZA 58
3 BOTIN DE SEGURIDAD DIELECTRICOS PIEZA 23

Los proponentes interesados deberan inscribirse retirando el Pliego de Condiciones presentando
para ello una fotocopia del NIT y fotocopia de la certificacion electronica vigente del NIT de su em-
presa, del 12 de abril al 18 de abril de 2022, en nuestras oficinas ubicadas en la Av. Heroinas
N° 0686 — Gerencia de Administracion y Finanzas (Secretaria de Departamento Administrativo),
en los siguientes horarios:
Lunes a Viernes

+De 09:00 a 16:00
0 via correo electrénico adjuntando copia del NIT, copia de la certificacion electrénica vigente del
NIT de su empresa y datos de contacto a la siguiente direccion licitaciones @elfec.bo con asunto
ELF No. 61-54466/2022 “Provision de Botines de Seguridad” hasta el 18 de abril de 2022.

Las propuestas de las empresas inscritas, deberan ser presentadas en sobre cerrado, con el r6-
tulo ELF No. 61-54466/2022 “Provision de Botines de Seguridad”, en Gerencia Financiera
hasta horas 16:00 del dia lunes 25 de abril de 2022.

Cochabamba, marzo de 2022

“EMPRESA SUPERVISADA Y REGULADA POR LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE ELECTRICIDAD
Y TECNOLOGIA NUCLEAR (AETN)"
99910-V

INDE  Zelfec

CORPORACION Crecemos con energia

CONVOCATORIA PUBLICA
ELF No. 55-54146/2022
Provision de RTU's

La Empresa de Luz y Fuerza Eléctrica Cochabamba S.A. convoca a las Empresas del rubro
legalmente establecidas a presentar sus propuestas para la Provisién de RTU’s de acuerdo al
siguiente detalle:

REQ. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

1 RTU DE SUBESTACION PIEZA 8

2 RTU DE POSTE - CONTROL DE PIEZA
AUTOMATIZACION EN TIEMPO REAL 12

Los proponentes interesados deberan inscribirse retirando el Pliego de Condiciones presentan-
do para ello una fotocopia del NIT y fotocopia de la certificacion electrénica vigente del NIT de
su empresa, del 12 al 18 de abril de 2022, en nuestras oficinas ubicadas en la Av. Heroinas N°
0686 — Gerencia de Administracién y Finanzas (Secretaria de Departamento Administrativo), en
los siguientes horarios:
Lunes a Viernes
+ De 09:00 a 16:00
0 via correo electrénico adjuntando copia del NIT, copia de la certificacion electrénica vigente
del NIT de su empresa y datos de contacto a la siguiente direccion licitaciones @elfec.bo con
asunto ELF No. 55-54146/2022 “Provision de RTU’s” hasta el 18 de abril de 2022.
Las propuestas de las empresas inscritas, deberan ser presentadas en sobre cerrado, con el
rotulo ELF No. 55-54146/2022 “Provision de RTU’s", en Gerencia Financiera hasta horas
16:00 del dia lunes 25 de abril de 2022.
Cochabamba, abril de 2022
“EMPRESA SUPERVISADA Y REGULADA POR LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE ELECTRICIDAD

Y TECNOLOGIA NUCLEAR (AETN)"
999/10-V

INDE  Zelfec

CORPORACION Crecemos con energia

CONVOCATORIA PUBLICA

ELF No. 57-54186/2022
Provision de Postes de Hormigon de 12 Metros I

La Empresa de Luz y Fuerza Eléctrica Cochabamba S.A. convoca a las Empresas del rubro
legalmente establecidas a presentar sus propuestas para la Privisién de Postes de Hormi-
gon de 12 Metros Il de acuerdo al siguiente detalle:

REQ. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 POSTES DE HORMOGON DE 12 METROS PIEZA 1642

Los proponentes interesados deberan inscribirse retirando el Pliego de Condiciones presen-
tando para ello una fotocopia del NIT y fotocopia de la certificacion electronica vigente del NIT
de su empresa, del 12 al 18 de abril de 2022, en nuestras oficinas ubicadas en la Av. Heroi-
nas N° 0686 — Gerencia de Administracion y Finanzas (Secretaria de Departamento Adminis-
trativo), en los siguientes horarios:
Lunes a Viernes
+De 09:00 a 16:00
0 via correo electrénico adjuntando copia del NIT, copia de la certificacion electronica vigente
del NIT de su empresa y datos de contacto a la siguiente direccion licitaciones @elfec.bo con
asunto ELF No. 57-54186/2022 “Provisién de Postes de Hormigon de 12 Metros II” hasta
el 18 de abril de 2022.
Las propuestas de las empresas inscritas, deberan ser presentadas en sobre cerrado, con el
r6tulo ELF No. 57-54186/2022 “Provisién de Postes de Hormigdn de 12 Metros II”, en Ge-
rencia Financiera hasta horas 16:00 del dia lunes 25 de abril de 2022.
Cochabamba, abril de 2022
“EMPRESA SUPERVISADA Y REGULADA POR LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION DE ELECTRICIDAD

Y TECNOLOGIA NUCLEAR (AETN)"
999/10-IV

SAN PEDRO
Lideres & W"‘
NVOCATORIA

La Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Pedro RL., requiere incorporar los servicios de un profesio-
nal para ocupar el cargo de:

AUDITOR INTERNO

OBJETIVO
Fiscalizar el manejo de los recursos de la Institucién de manera ob]etlva y eficiente, realizando un efectivo
CONTROL INTERNO en base a revisi y controles en a iva vigente.
REQUISITOS
El Auditor Interno debera contar con moral, y expel pl para la fun-
cién que desarrolia en dicha unidad, do reunir los sigui quisi ini INDISPENSABLES

+ Tener Titulo F ional en pi en ramas afines a la actividad financiera.

+ Acreditar una experiencia no menor a tres (3) afios en actividad de auditoria interna o externa o nuporvl-
sl6n en entidades de intermediacién financiera a partir de la 6n del titulo en p; i6
+ Acreditar conocimientos de leyes, asi como de reglamentos y normativa emitida por ASFI, Normas Tri-

butarias, Normas | de | ion Fi iera (NIIF), Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Bollvia (NAGA) y Normn Internacionales de Auditoria (NIA).
« Acreditar Imente la cap i6n recibida en los Gltimos doce (12) meses, con relacién a pdn-

ciplos y practicas de auditoria, contabilidad y gestion de riesgos;
« Dedicacion exclusiva al cargo dentro de la entidad

nch Ia, proactividad, resp bilidad, p

p y trabajo en equipo
« Tolerancia al trabajo bajo presién

g p P y

d laboral, itacion pe;

+ Salario competitivo,

LOS INTERESADOS DEBERAN PRESENTAR EN SOBRE CERRADO: SU CARTA DE SOLICITUD, ACOM-
PANADA DE SU HOJA DE VIDA, Y CON DOCUMENTACION DE RESPALDO COMPLETA, HASTA EL DIA LU-
EN SECRETARIA DE GERENCIA DE NUESTRA INSTITUCION,

NES 11 DE ABRIL DE 2022 (Hras. 15:00 pm), A
OFICINA CENTRAL 3er PISO, CALLE AURELIO MELEAN E-1101 ESQ. C/SUCRE.

Esta entidad es supervisada por ASFI
999/10-V

La Educacion Alternativa no supone sélo procesos educativos de aula, sino que busca la optimizacion de
las précticas cotidianas de trabajo a partir de conocimientos experiencias o saberes populares.




